Hochst soll bliihen — naturnah, gepflegt und lebenswert.

Wir suchen eine engagierte Personlichkeit zur Verstarkung unseres Teams im Bauhof.

Gartner:in / Landschaftspfleger:in
(100%)

Ihre Aufgaben

o Okologische Gestaltung & Pflege: Nachhaltige Gestaltung, Weiterentwicklung und Pflege unserer
Parkanlagen und Griinrdume, dem Straflenbegleitgriin, der Spielplatze und Freizeitanlagen.

¢ Naturnahe Bepflanzung: Auswahl, Pflanzung und Betreuung von standortgerechten Stauden,
Geholzen und insektenfreundlichen Blihwiesen.

¢  Klimafitte Konzepte: Planung und Umsetzung moderner Konzepte zur Biodiversitatsforderung und
zur Klimawandelanpassung.

e Baumpflege: Fachgerechte Kontrolle und Pflege unseres gemeindeeigenen Baumbestands.

Das bringen Sie mit

¢ Fachausbildung: Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung im Garten- und Landschaftsbau, als
Gartner/in, Florist/in, Forstfacharbeiter/in oder eine vergleichbare Qualifikation mit Schwerpunkt
Pflanzenkunde.

o Okologische Leidenschaft: Sie brennen fiir das Thema Naturschutz, biologische Vielfalt und 6ko-
logische Kreislaufe.

¢ Handwerkliches Geschick: Sicherer Umgang mit gangigen Gartengeraten, Motorsdgen und Frei-
schneidern.

e Fiihrerschein: Giiltige Lenkerberechtigung der Klassen B und F ist Voraussetzung, die Klassen C und
CE sind von Vorteil.

¢ Einsatzbereitschaft: Flexibilitdt bei witterungsbedingten Sondereinsatzen (besondere Trockenheit
oder Sturmschaden).

¢ Teamgeist & Verlasslichkeit: Selbststédndige, genaue und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
sowie ein freundliches Auftreten gegeniber unseren Biirger:innen.

Das bieten wir lhnen

e  Gestaltungsfreiraum: Platz fiir eigene Ideen und die Mdglichkeit, das 6kologische Gesicht unserer
Gemeinde aktiv und sichtbar mitzupragen.

e  Sicherer Arbeitsplatz: Eine krisensichere, langfristige Anstellung im 6ffentlichen Dienst.

¢ Moderne Ausstattung: Hochwertige, akkubetriebene Arbeitsgerate fir umweltschonendes Arbeiten.

e Weiterbildung: Forderung von WeiterbildungsmafBnahmen in den Bereichen naturnahe Bepflanzung,
Okologie und Baumpflege.

Detaillierte Informationen zu den Aufgaben, Ausbildungsmaoglichkeiten und Voraussetzungen der Funktion
erteilt Ihnen gerne Birgermeister Stefan Ubelhor.

Die Stelle ist in der Gehaltsklasse 7 eingereiht. Laut Gehaltsschema 2024 des Gemeindeangestellten-
gesetzes betrdgt das monatliche Mindestgelt € 3.046,00 brutto auf Vollzeitbasis. Das tatsachliche Entgelt
orientiert sich an lhrer Qualifikation, Arbeitsfunktion und Berufserfahrung.

Wir schatzen Vielfalt und begrilen daher alle Bewerbungen.
Senden Sie bitte Ihre Unterlagen bis spatestens 30.09.2026 an das Gemeindeamt Hochst, Hauptstrafle 15,
6973 Hochst oder per Mail an gemeindeamt@hoechst.at

www.hoechst.at Hochst
Stefan Ubelhor, Blrgermeister am Bodensee



